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LIÈGE DARCHIS
Rue Darchis 20 • 4000 Liège 
04/221 47 30 

Restauration • C2D • Français 
04/223 68 61 

Secrétariat • Habillement-Artisanat 
CESS • Auxiliaire de l’enfance
04/223 13 74 

Animation
CEB • Complément CESS
04/222 19 95

LIÈGE LONGDOZ
Quai du Longdoz 22 • 4020 Liège  

Services aux personnes • Soins de santé
04/223 02 53 

VERVIERS
Pont Saint-Laurent 16 • 4800 Verviers  
087/30 05 51 

WAREMME-HANNUT
Av Résistance 1A • 4300 Waremme  
019/32 52 32

www.ecolesfps.be  

ADMISSION

L’accès à nos modules de formation 
peut se faire sur base de titres 
(diplômes, certificats, attestations) ou 
en se basant sur un test d’admission.

SÉANCES D’INFORMATION 

La participation aux séances d’informa-
tion est obligatoire. Dates sur demande.

DOCUMENTS NÉCESSAIRES 
POUR S’INSCRIRE

•	 Une copie d’une pièce d’identité 
(carte d’identité, titre de séjour...) 

•	 Une copie de votre dernier diplôme.

Et, le cas échéant :
•	 Le paiement du droit d’inscription.
•	 Votre numéro d’inscription Forem.

CONDITIONS FINANCIÈRES

•	 Droit d’inscription : de 31 € et 210 € 
Dans le respect des directives de la Fédération 
Wallonie-Bruxelles. 

En sont exempté·e·s : 
les demandeurs·euse d’emploi, les per-
sonnes émanant du CPAS ou les per-
sonnes inscrites à l’AVIC

•	 Droit de participation : de 22 € à 75 € 
Frais administratifs de l’école

Les montants se calculent par année scolaire, en 
fonction du nombre de périodes de cours suivies.

UN ENSEIGNEMENT ACCESSIBLE 
À TOUTES ET TOUS POUR...

•	  Apprendre un métier  
 ou se réorienter.

•	  Se perfectionner, actualiser  
 ou approfondir ses connaissances.

•	  Se donner de meilleures chances    
 pour trouver un emploi.

•	  S’épanouir personnellement.

En vue d’un certificat ou d’un titre 
agréé par la Fédération Wallonie 
Bruxelles.

Une pédagogie basée sur la respon-
sabilité et l’autonomie grâce aux uni-
tés d’enseignement qui permettent 
d’acquérir des compétences de façon 
souple et progressive.  

Une philosophie d’éducation perma-
nente axée sur l’émancipation,  l’inser-
tion sociale et professionnelle.

DURÉE

La durée de nos formations varient 
entre quelques semaines et 5 ans. Se-
lon les formations, les cours se donnent 
en journée, en soirée ou le samedi.
Certaines de nos formations sont organisées avec le soutien du 
Fonds Social Européen et en collaboration avec le Forem.

NOTRE ENSEIGNEMENT INSCRIPTIONS

ÉCOLES FPS
ENSEIGNEMENT DE PROMOTION SOCIALE

LIÈGE · VERVIERS · WAREMME · HANNUT

FORMATIONS GÉNÉRALES
SOINS DE SANTÉ · ANIMATION 
RESTAURATION · HABILLEMENT 

DÉCORATION INTÉRIEURE
SECRÉTARIAT/GESTION
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